Министерство образования и науки Хабаровского края
Краевое государственное образовательное учреждение дополнительного
  профессионального образования (повышения квалификации)
«Хабаровский краевой институт развития образования»

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края
Практическая база краевой стажировочной площадки 
«Государственно-общественное управление как фактор повышения качества образования»
(Распоряжение министерства образования и  науки Хабаровского края от 13.03.2013 № 292)
Планируемые результаты: 
· Разработка модели образовательного учреждения,  обеспечивающей государственно-общественное управление образованием
· Разработка рекомендаций по организации деятельности комиссий УС

Цель: Создание условий для формирования и развития целостной системы управления образовательным учреждением на основе сочетания в субъектах управления государственного и общественного представительства, которая позволит создать сбалансированную систему разделения ответственности за результаты образовательного процесса и повысить индивидуальную ответственность субъектов образовательного процесса за результаты образования. 
Задачи: 
· создать систему общественного контроля за качеством результата образовательного процесса в школе;
· формировать и развивать позитивный имидж школы как общественно-активной;
· повысить активность представителей сообщества в решении актуальных проблем.
Отчет промежуточный за 8 месяцев.
	№
п/п
	Направление деятельности
	Перечень мероприятий и взаимосвязанных действий по их выполнению
	Срок (период) выполнения отдельного действия
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организационное обеспечение БП
	Разработка необходимого нормативно-правового, учебно-методического, информационного обеспечения деятельности БП
	до 01.06.2013
	Зам. директора по ВР
Утробина Г.М.

	
	
	Формирование персонального состава Совета базовой площадки 
и методической команды БП
	Приказ № 186-Д от 30.08.2013
	Зам. директора по ВР
Утробина Г.М.

	
	
	Составление плана деятельности БП на 2013-2014 уч.г. 
	до 05.09.2013
	Зам. директора по ВР
Утробина Г.М.

	2.
	Повышение квалификации педагогических/управленческих кадров БП
	Участие в краевом семинаре «Основы тьюторского сопровождения по ГОУ образованием»
	30 октября – 1 ноября

	Утробина Г.М. Коцур А.А.

	3.
	Аналитическая, мониторинговая и отчётная деятельность БП
	Проведение внутреннего аудита: кадрового, материально-технического, учебно-методического и информационного обеспечения БП
	до 05.09.2013
	Зам. директора по ВР
Утробина Г.М.



Министерство образования и науки Хабаровского края
Краевое государственное образовательное учреждение дополнительного
  профессионального образования (повышения квалификации)
«Хабаровский краевой институт развития образования»

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края


Статус «Краевой инновационный комплекс» в рамках проекта «Изучение наномира – шаг в будущее» в Хабаровском крае 
Тема «Современные нанотехнологии в проектной и исследовательской деятельности учащихся»
Планируемые результаты: 
1. Активизация научно-методической деятельности школы по обобщению и распространению позитивного опыта внедрения инновационных образовательных программ и технологий, социального проектирования путем внедрения в УВП наноэдюкатора. 
2. Взаимодействие с КнАГТУ, другими школами Амурского района, формирование нормативно-правовой базы.
3. Апробация и внедрение в образовательный процесс инновационных образовательных программ и технологий, актуальных для развития системы образования.
4. Успешное участие одаренных детей в олимпиадах, конкурсах, конференциях различного уровня.
5. Успешное поступление учащихся в ВУЗы на специальности по естественно-научному направлению.
Цель: Создание благоприятных условий, направленных на развитие общекультурных компетенций, информационных, коммуникативных, исследовательских УУД для сопровождения развития и личностного роста интеллектуально одаренных детей посредством внедрения в образовательный процесс инновационных образовательных технологий.
Задачи:
- привлечь к научным исследованиям одаренных, талантливых и высокомотивированных школьников через организацию междисциплинарной проектной и исследовательской деятельности;
- обеспечить инновационный и доступный подход к изучению естественнонаучных дисциплин (физика, химия, информатика, биология);
- внедрить в образовательный процесс учебно-методического комплекса Наноэдюкатор;
-оказать помощь в профессиональном самоопределении учащихся и повышении их конкурентоспособности при поступлении в ВУЗы; 
- развивать взаимодействие школы с высшей школой и другими школами района;
- проводить дессиминацию по данному направлению;
- формировать и развивать позитивный имидж школы.


Отчет промежуточный за 8 месяцев.
	№
п/п
	Направление деятельности
	Перечень мероприятий и взаимосвязанных действий по их выполнению
	Срок (период) выполнения отдельного действия
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организационное обеспечение БП
	Разработка необходимого нормативно-правового, учебно-методического, информационного обеспечения деятельности БП
	до 01.06.2013
	Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.

	
	
	Формирование персонального состава Совета базовой площадки 
и методической команды БП
	
	

	
	
	
	Приказ № 187-Д от 30.08.2013
	Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.

	
	
	Составление плана деятельности БП на 2013-2014 уч.г. 
	до 05.09.2013
	Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.

	
	
	Участие  в районном семинаре-совещании «Работа с одаренными детьми»
	15 октября
	Директор Бояркина М.В.,
Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.,
учитель физики Ганзюков В.М.

	
	
	Экскурсии для учащихся школ района по ознакомлению с новым рабочим оборудованием
	октябрь-ноябрь
	учитель физики Ганзюков В.М.

	2.
	Повышение квалификации педагогических/управленческих кадров на БП
	Повышение квалификации членов методической команды БП
	7-11 октября 2013
	Зольникова Т.Н.
Родионова Е.В., Ганзюков В.М., Понкратова Е.В.

	3.
	Аналитическая, мониторинговая и отчётная деятельность БП
	Подготовка отчета по использованию нового оборудования
	
	Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.

	
	
	
	
	

	4.
	Информационная деятельность БП
	Освещение  деятельности БП в СМИ, сайте образовательного учреждения, администрации Амурского муниципального района 
	сентябрь
	Зам. директора по УВР
Зольникова Т.Н.
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